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ACTUALIDAD COLEGIAL / LA ENTREVISTA 

Enrique Blas, con 96 años, es el colegia-
do más antiguo del ICOVV de Valencia. 
Se sienta hoy en el sillón del mismo 
despacho desde el que durante décadas 
planificó diariamente sus visitas. Alguno 
de sus hijos acude a la cita para auxiliar-
le en la entrevista. No parece necesitar-
lo y son varias las veces en las que de-
muestra tener incluso mejor memoria. 
Su bisabuelo y su abuelo ejercicieron ya 
como veterinarios. Pese a que su padre 
fue militar, “estaba predestinado” y su 
ejemplo vital fue tal que debió persua-
dir a 3 de sus 5 hijos a seguir su camino: 
a Enrique (66 años), hoy es catedrático 
de Nutrición Animal de la U. Politécnica 
de Valencia; a Fernando (64) y a Antonio 
(58), quienes ejercen en Salud Pública. 
Incluso un nieto suyo -y la saga ya lle-
ga pues hasta cinco generaciones- ha 
continuado la tradición y ahora trabaja 
en un matadero cercano a Manchester 
(Inglaterra). Conocer su trayectoria 
profesional y hacerlo de la mano de sus 
hijos es un viaje al pasado de una profe-
sión rural reconvertida hoy a urbanita, 
ciertamente a otra cosa.
     Don Enrique nació ‘accidentalmente‘ 
en Barcelona, donde su padre estuvo 
destinado dos años. Pronto recaló en su 
pueblo, en Casas de Bárcenas (Valencia) 
donde sus ancestros regentaron una 
posada que posteriormente -como en 
el caso de tantos otros albéitares- fue 
más conocida como herrería. Recuerda 
a su abuelo por el cariñoso apodo de 
‘coca’ por las veces que -de niño- vol-
vía del mercado de Sagunto de castrar 
animales portando la popular tarta va-
lenciana. ‘Coca’ debió contarle de niño 
cómo su bisabuelo marchó también a 
la Escuela de Albéitares de Teruel para 
formarse en aquella profesión.
   “Mi padre quería que fuera veterina-
rio, yo también. Estaba predestinado”, 
reconoce Don Enrique antes de saltar 
en el tiempo y recordar cuando marchó 
a estudiar a la Facultad de Zaragoza.

Amigo de ContrerasAmigo de Contreras
Tras concluir sus estudios y hacer el 
servicio militar como alférez en la Je-
fatura de Ganadería del Cuartel de 
Caballería de Bétera fue llamado para 
ejercer como veterinario interino en 
Casinos durante dos años. Más tarde, 
el Ayuntamiento de Valencia le requería 
para hacer lo propio durante otros 6 
años. Allí coincidió con otro veterinario 
ilustre, Juan Contreras, quien presidió el 
Colegio de Valencia (ICOVV) durante 
19 años ininterrumpidos, entre 1977 y 
1996. Sus vidas caminaron en paralelo 

desde entonces.
    Efectivamente, ambos se presentaron 
para lograr plaza en el Cuerpo Nacional 
de Veterinarios Titulares. “Durante me-
ses no salimos de la pensión de Madrid 
más que para ir a misa”, recuerda. No 
es de extrañar pues que Enrique Blas 
acompañara a Juan Contreras también 
durante algo más de una década (entre 
1977 y 1988) en su aventura al frente 
del ICOVV, ejerciendo como su vice-
presidente.

Veterinario titularVeterinario titular
Con aquella convocatoria de oposicio-
nes ocurrió como con la facultad -”mi 
padre era muy listo”, recuerda su hijo 
Antonio- y en 1953 obtuvo plaza para 
la partida de Begís-Torás-Teresa Sacan-
yet (Castellón). Aquel destino, como 
los dos anteriores como interino, no 
le alejó demasiado de su trabajo desde 
la herrería familiar pero sí le permitió 
casarse al poco y trasladarse a vivir a su 
actual hogar en Meliana.
   “Tenía una Montesa con la que iba 
y volvía a Begís pero me esforzaba por 
seguir atendiendo como podía a mis 

clientes de Casas de Bárcenas”, matiza 
Don Enrique. De aquella etapa recuerda 
un incidente con su esposa yendo hacia 
allá en aquella moto: “Las señoras iban 
sentadas como paquete detrás pero en-
tonces iban de lado. Pasamos un bache 
y ella cayó. Aquello fue como una señal”, 
recuerda. Así que, cuando en 1959 sur-
gió la oportunidad y hubo una vacante 
de titular en las vecinas localidades de 
Albalat-Foios-Museros la solicitó y la 
logró ocupar. Y ahí siguió hasta su jubi-
lación.

Época de tránsitoÉpoca de tránsito 
“La veterinaria era una profesión rural, 
en la que hacíamos clínica ambulante, 
atendiendo los caballos y mulos de los 
labradores, las vaquerías o las incipien-
tes granjas de aves y porcinas -debo 
de haber castrado muchas decenas de 
miles de cerdos- y supervisábamos los 
temas de higiene de las carnicerías y 
mataderos, y entonces cada pueblo te-
nía uno”, recuerda.
    “En los 70 empezó a desarrollarse 
la clínica de pequeños animales, prime-
ro con las vacunas de la rabia y otros 
cuidados a los perros de los cazadores 
o que se usaban como guardianes, des-
pués con los que ya eran mascotas de 
la familia. La gente venía a casa cuando 
sabían que me podían localizar -a la 
hora de comer o de cenar-. Aquello era 
insufrible”, recuerda.
   Así fue como ideó atender a esa gente 
en un horario vespertino y en un lugar 
fijo. Así fue como en 1977 montó una 
pequeña clínica, de las primeras de la 
provincia. En 1985,  sus hijos -Antonio 
y Fernando- se hicieron cargo de ella. 

Enrique Blas, decano del ICOVV y de una 
saga de 5 generaciones de veterinarios
Entre 1976 y 1988 fue también vicepresidente de la entidad colegial

Enrique Blas flanqueado en su casa por sus tres hijos, también veterinariosEnrique Blas flanqueado en su casa por sus tres hijos, también veterinarios

El president de la Generalitat, Carlos 
Mazón, anunció el pasado 10 de febre-
ro la puesta en marcha de un estatuto 
del voluntariado en protección animal 
en la Comunitat Valenciana. “La labor 
del voluntariado no ha sido bien trata-
da ni reconocida”, sostuvo. En este sen-
tido, el jefe del Consell puso en valor 
el trabajo realizado por los voluntarios 
durante la visita que ese día realizó a 
las nuevas instalaciones del centro de 
recuperación de fauna ‘Santa Faz’ de 
Alicante, donde conoció la labor que 
se desempeña en este espacio para la 
rehabilitación de animales silvestres de 
la provincia. 
   También participaron en esta visita 
la consellera de Medio Ambiente, Agua, 
Infraestructuras y Territorio, Salomé 
Pradas, y el alcalde de Alicante, Luis 
Barcala. Representando a los veterina-
rios -que son los profesionales que di-
rigen este centro- estuvo el presidente 
del Colegio de Alicante (Icoval), Gonza-
lo Moreno del Val.

Nuevas instalacionesNuevas instalaciones
El centro de ‘Santa Faz’, , dirigido por el 
veterinario Pedro María Mojica, cuenta 
con un nuevo edificio sufragado con 
fondos FEADER que alberga una gran 
zona dedicada a la atención de animales 
silvestres y que está conformada por 
dos quirófanos, sala de rayos X, sala de 
curas y una UVI. Entre otras infraes-
tructuras también destacan las jaulas de 
cría de cerceta pardilla, una especie en 
situación crítica, así como instalaciones 
para la recuperación de aves rapaces en 
las que estos animales ejercitan su mus-
culatura en la fase previa a su liberación.
   Gracias a estas nuevas instalaciones 
se podrá atender un mayor número 
de animales que actualmente se sitúa 
en torno a los 4.700 anuales. Desde la 
puesta en marcha de este centro hace 
25 años el número de animales aten-
didos se incrementa cada año y ha su-
perado la cifra de 63.000, de los que el 
75% corresponden al grupo de las aves.

- Ver alicanteplaza.es / 10-2-2024

Mazón anuncia un 
estatuto para el 
voluntariado en 
protección animal

Mazón junto a la consellera Salomé Mazón junto a la consellera Salomé 
Pradas y el alcalde Luis BarcalaPradas y el alcalde Luis Barcala

Enrique Blas en su despachoEnrique Blas en su despacho

https://alicanteplaza.es/carlos-mazon-anuncia-estatuto-voluntariado-en-proteccion-animal
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Mujer, de 35 a 50 años y que ejerce la 
veterinaria de pequeños animales. Este 
es el perfil dominante en el Colegio 
de Valencia (ICOVV). Es también uno 
de los resultados más evidentes de la 
reciente encuesta realizada por la en-
tidad, en la que han participado hasta 
el 94% de sus miembros en activo. 
El trabajo  confirma que la situación 
no ha variado casi y que tanto ahora 
como hace siete años -en 2017, fecha 
del último análisis- los colegiados que 
se dedican a la atención de animales 
de compañía continúan siendo amplia 
mayoría y se sitúan en un porcentaje 
próximo al 70%.
     Hasta 1.561 veterinarios respon-
dieron en menos de un mes al sencillo 
cuestionario -de una pregunta on line- 
con el que el ICOVV instaba a escoger 
entre una de las 16 pestañas asignadas 
a las diferentes áreas de actividad en 
las que estos profesionales pueden tra-
bajar. A esta gran participación  contri-
buyó el incentivo planteado: un sorteo 
de una caja regalo Smartbox con la que 
disfrutar de una pluralidad de planes de 
ocio para dos personas en Valencia.

69,3 frente a 71,7% en clínica69,3 frente a 71,7% en clínica
El ICOVV ha ampliado considerable-
mente su base social desde 2017 -año 
en el que se realizó el estudio prece-
dente que ahora se ha actualizado- 
pero la distribución por ámbitos labo-
rales sigue siendo casi igual. En aquel 
año, efectivamente, los veterinarios de-
dicados a la clínica de animales de com-
pañía suponían el 69,3% del total; ahora 
acaparan algo más, hasta el 71,7% . Este 
porcentaje es el resultado de sumar los 
que atienden a animales de compañía 
en general -67,8%- con los pocos que 
preferían ubicarse en una especializa-
ción como lo es ‘exóticos’ (0,8%), ‘me-

dicina felina ‘ (0,9%) y ‘equina’ (2,2%).
   Sería ésta el área de trabajo más 
abrumadoramente dominada por las 
mujeres, que suponen hasta el 69%. Un 
porcentaje de féminas que llega incluso 
al 86% en el caso de la atención a feli-
nos pero que se equilibra más entre los 
que se especializan en exóticos (58% 
mujeres). En cambio, la medicina equina 
es un área algo más masculina (en el 
54% de los casos).

Función públicaFunción pública
El ejercicio en la función pública es, a 
bastante distancia, el segundo ámbito 
más relevante. El colectivo mayor se 
concentra en ‘Salud Pública y Seguridad 
alimentaria’ (9,9% del total), seguida de 
‘Agricultura’ (1,9%), como veterinario 
municipal (0,6%) y en ‘Medio Ambiente’ 
(0,1%). En su conjunto, los colegiados 

que trabajan para la Administración 
sumarían hoy un 12,5% del total, un 
porcentaje algo menor pero parecido 
al de 2017 (15,5%).
    La atención sanitaria a animales de 
abasto -el tercer mayor ámbito- solo 
acapararía el 3,4% (por el 1,6% regis-
trado en aquel año). La docencia (2,8%) 
sería la cuarta actividad más relevante 
y la seguridad alimentaria en el sector 
privado (1,5%), la quinta.

Paro-mujer; jubilación-hombreParo-mujer; jubilación-hombre
La situación de paro no alcanza cifras 
relevantes: en 2017 se calculó que lle-
gaba al 5% y ahora afecta incluso a me-
nos, al 1,6% de los encuestados. Sí llama 
la atención que de las 25 personas que 
confesaron estar en tal situación, un 
72% fueran mujeres.
   En sentido contrario, prueba de  que 
el proceso de feminización se da entre 
los más jóvenes, es el hecho de que las 
mujeres jubiladas sólo sean un 6% de 
las personas en tal situación (3,4% del 
total y 53 casos)

Mujer, de 35 a 50 años, dedicada a pequeños 
animales, el perfil mayoritario en el ICOVV
La encuesta realizada ahora arroja resultados muy similares a los de 2017
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Porcentaje de colegiados por área de trabajo

El presidente de la Organización Co-
legial Veterinaria (OCV), Luis Alberto 
Calvo, se reuni con la directora ge-
neral de Ordenación Profesional del 
Ministerio de Sanidad, Celia Gómez, a 
quien transmitió la necesidad de que 
los veterinarios puedan acceder a las 
especialidades del Sistema Nacional 
de Salud (SNS), una reivindicación rei-
terada que es primordial para reforzar 
la salud pública en España.
   En concreto, Calvo se refirió al ac-
ceso a especialidades concretas, mul-
tidisciplinares, como son análisis clí-
nicos, bioquímica clínica, inmunología, 
microbiología y parasitología, además 
de la configurada como medicina pre-
ventiva y salud pública.

Centros sanitariosCentros sanitarios
Por otro lado, también expuso la con-
veniencia de considerar a los centros 
veterinarios como centros sanitarios, 
“porque realizan un gran labor de pro-
tección sanitaria de los animales de 
compañía que asegura la salud pública 
en su conjunto”, y de la regulación de 
las competencias reservadas en exclu-
siva a la veterinaria.
  Celia Gómez manifestó su disposi-
ción a analizar las demandas expuestas. 
Al encuentro, que tuvo lugar en la sede 
del Ministerio, acudieron también el 
secretario general, Rufino Rivero, y el 
presidente del Colegio de Veterinarios 
de Valladolid y miembro de la comisión 
de Sanidad, Rufino Álamo (en la foto)

La OCV insiste a 
Sanidad en el acceso 
a las especialidades 
del SNS

El 26 de febrero se produjo la primera toma de con-
tacto entre representantes del Consell Valencià de 
Col.legis Veterinaris (CVCV) y los nuevos responsa-
bles de la Federación Valenciana de Municipios y Pro-
vincias (FVMP) tras las elecciones del mes de mayo. 
En el encuentro participó  la propia presidenta de 
este organismo, Rocío Cortes Grau, quien acompa-
ñada por su vicesecretario, Modesto Martínez Sabater, 
departió con Inmaculada Ibor, su homóloga al frente 
del CVCV y con la secretaria técnica de esta entidad, 
María Lorenzo. La cita sirvió para repasar los ámbitos 
de colaboración entre sendos organismos consolida-
dos durante la pasada legislatura y para plantear otros 
tantos nuevos.
   En primera instancia se aludió al convenio que en 
2021 se promovió para asentar sus relaciones. Fruto 
de aquel acuerdo, antes pues de la aprobación de las 

nuevas leyes de protección de animales de compañía 
pero conociendo de antemano las necesidades de los 
entes locales y las competencias reforzadas que estas 
normas les otorgarían, se creó un servicio de búsque-
da de veterinarios (por áreas de trabajo y geográficas) 

para facilitar su contratación personal o la de sus ser-
vicios profesionales por parte de los municipios. 
   De igual manera, durante el encuentro se repasó el 
portal específico existente en el Registro Informático 
Valenciano de Identificación Animal (RIVIA) para su 
uso por parte de técnicos municipales y agentes lo-
cales. Servicio cuyo potencial fue explicado en varios 
cursos impartidos por el CVCV. Una vez aprobadas las 
referidas leyes -Ley 2/2023, del Consell y Ley 7/2023- 
el organismo colegial de la mano de la propia FVMP 
promovió nuevos cursos para resolver dudas a este 
respecto. En esta reunión se planteó repetir este tipo 
de formaciones durante 2024 así como mantener 
próximos contactos para concretar nuevas líneas de 
colaboración.

Primer contacto con la dirección de la FVMP

Arriba, porcentaje de colegiados por Arriba, porcentaje de colegiados por 
área de trabajo. A la izqda, Verónica área de trabajo. A la izqda, Verónica 
Peñalver, la ganadora del sorteo Peñalver, la ganadora del sorteo 

La presidenta de la FVMP, Rocío Cortés, durante la La presidenta de la FVMP, Rocío Cortés, durante la 
reunión con Inmaculada Ibor (CVCV)reunión con Inmaculada Ibor (CVCV)
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El Juzgado Contencioso-
Administrativo número 7 de 
Valencia ha dado la razón al 
Colegio de Valencia (ICOVV) 
en su pretensión de que se 
reconocieran las competen-
cias de los veterinarios para 
aspirar a un puesto como jefe 
del Servicio de Control de 
Calidad Agroalimentaria. La 
sentencia, de 23 de noviem-
bre, fue ejecutada el pasado 
15 de febrero, fecha en la 
que la Dirección General de 
Función Pública procedió a 
publicar la resolución para la 
modificación de puestos de 
trabajo (RPT) en su momento 
emitida por la Conselleria de 
Agricultura, Desarrollo Rural, 
Emergencia Climática y Tran-
sición Ecológica.
   Efectivamente, según la RPT 
publicada el 9 de marzo de 
2022, la referida plaza quedaba reserva-
da a dos cuerpos y escalas: la vinculada 
con la cualificación de ingeniero agró-
nomo (A1-04-07) y con la de técnico 
superior de laboratorio y tecnología 
agroalimentaria (A1-08-02). El ICOVV 
presentó entonces recurso de reposi-
ción contra esa parte de la RPT para 
que se reconsiderara el citar e incluir 
a los veterinarios (A1-04-12) pero tal 
pretensión fue desestimada en agosto 
de ese mismo año por la Dirección 
General de Desarrollo Rural de tal con-
selleria.

   La entidad colegial acudió entonces a 
los juzgados y es ahora cuando se la ha 
dado la razón. La sentencia, pese a no 
ser firme, no ha sido recurrida por la 
Administración y ya se ha procedido a 
su ejecución.

“Incoherencias”“Incoherencias”
El abogado del ICOVV adujo en su re-
curso que resultaba “incoherente” que 
no se permitiera a los veterinarios ac-
ceder a esta jefatura de servicio con-
creta pero sí a las jefaturas de sección 
integradas en él. La misma reflexión le 
merecía que, según la RPT recurrida, se 

permitiera a este colectivo pro-
fesional optar al puesto de jefe 
del Servicio de Calidad Agro-
alimentaria y no al homólogo 
de Control de Calidad Agroa-
limentaria.
   Frente a tales consideraciones, 
la Administración sostenía que 
el puesto de control aludido 
excluye las funciones “relacio-
nadas con aspectos sanitarios” 
y que las tareas referidas “con 
las canales de vacuno y porcino, 
son de clasificación comercial, 
no de aspectos veterinarios”.
 
Motivación “parca” Motivación “parca” 
En su sentencia, el juez consi-
dera que tales motivaciones 
resultan “parcas” y, más allá de 
coincidir con los argumentos 
del ICOVV, insiste en concluir 
que “entre las funciones de los 
veterinarios  se encuentran 

también (al menos en la misma medida 
que en las de las otras dos escalas) las 
de control de calidad”. 
   Es más, respecto al conocimiento de 
las canales de vacuno y porcino, recuer-
da que la referida ‘clasificación comer-
cial’ de las mismas “no está sustentada 
en ninguna norma” y que su control 
es una función  que corresponde es-
pecíficamente a los veterinarios en los 
mataderos y que, de hecho, “no se co-
rresponde con las funciones de las otras 
dos titulaciones”, que sí se aceptan para 
aspirar a tal puesto.

Un juzgado confirma la competencia del 
veterinario como jefe de control de calidad
Los cambios reclamados por el ICOVV en la RPT se acaban de ejecutar

ESTATUTOS DE U. PROFESIONAL DE CASTELLÓN.- El ESTATUTOS DE U. PROFESIONAL DE CASTELLÓN.- El 
Colegio de Médicos COMCAS) acogió el 28 de febrero Colegio de Médicos COMCAS) acogió el 28 de febrero 
una nueva reunión de la Unión Profesional de Castellón, a la una nueva reunión de la Unión Profesional de Castellón, a la 
que acudió la presidenta del Colegio de Veterinarios de esta que acudió la presidenta del Colegio de Veterinarios de esta 
provincia, Natalia Gil. El objeto del encuentro fue avanzar provincia, Natalia Gil. El objeto del encuentro fue avanzar 
en la redacción de unos nuevos estatutos para la entidad.en la redacción de unos nuevos estatutos para la entidad.

La Administración sostenía que los veterinarios no sabían La Administración sostenía que los veterinarios no sabían 
de ‘clasificación comercial de canales de porcino’de ‘clasificación comercial de canales de porcino’

El 22 de febrero se celebró la Asamblea General 
del Colegio de Valencia (ICOVV). La reunión del 
órgano colegial sirvió para aprobar los Presupues-
tos de 2024 -explicados por la vocal de la secc. 
económica, Rosa Ibor-, el mantenimiento de las 
cuotas para ese ejercicio y para renovar la ayu-
da que la entidad concede para el pago de estas 
cuotas a los colegiados en 
situación de paro. En el tur-
no de ruegos y preguntas, 
se abordaron cuestiones de 
actualidad que se prestaron 
al intercambio de opiniones 
entre veterinarios que acu-
dieron a la cita y miembros 
de la junta.
   La secretaria del ICOVV, 
María Vitoria, repasó las ac-
ciones formativas promovi-
das durante 2023 y explicó 

el nuevo enfoque que se le quiere imprimir a los 
cursos de este año para los colegiados del colecti-
vo clínico. En este punto, la presidenta de la entidad, 
Inmaculada Ibor, entró al detalle sobre las acciones 
recientemente promovidas para informar sobre los 
últimos cambios en la regulación del medicamento. 
También dio cuenta de las gestiones  hechas para 

abordar el conflicto genera-
do por la aplicación de este 
nuevo RD y lo recogido en 
la legislación en materia de 
identificación obligatoria. 
   Vitoria también infor-
mó de las nuevas medidas 
impulsadas por la entidad 
para afrontar el problema 
del burn out, un asunto que 
propició un intenso debate 
sobre la situación de la pro-
fesión y en las facultades.

 

La asamblea del ICOVV aprueba sus cuentas 
y debate sobre diversos temas de actualidad

Breves

La presidenta del Colegio de Veterina-
rios de Almería, Yasmina Domínguez 
Cardona, tomó posesión el pasado 29 
de febrero como consejera del Conse-
jo General de Colegios de la Profesión 
Veterinaria de España en la junta eje-
cutiva permanente celebrada esa fecha 
en Madrid. Al ser su candidatura la 
única presentada al puesto objeto del 
procedimiento electoral, fue proclama-
da electa sin necesidad de celebrar la 
votación por parte de los presidentes 
de los 52 colegios, que se había fijado 
para el próximo día 16 de marzo.

Todos los veterinarios colegiados, sus 
familias y acompañantes, así como 
los trabajadores de los colegios, po-
drán beneficiarse hasta diciembre de 
un descuento del 15% en la tarifa de 
alojamiento en régimen de habitación 
estándar y desayuno en los Paradores 
de Turismo gracias al acuerdo entre 
la Organización Colegial Veterinaria-
OCV y la cadena hotelera pública, que 
está vigente un año más.

Descuentos por 
alojarse en Paradores

La nueva vocal de la 
OCV es de Almería

De izqda a dcha, Rosa Ibor, Inmaculada Ibor De izqda a dcha, Rosa Ibor, Inmaculada Ibor 
y María Vitoria durante la asambleay María Vitoria durante la asamblea



BOLETÍN NÚM. 124
FEBRERO 2024

Avda. del Cid, 62, 1º - 46018 Valencia.  Tel.: 963135030 - Fax: 963135088.  Horario: lunes a viernes días laborables de 8-14 h y de 16-20 h. Julio y Agosto de 8-15 h.  -  cvcv@cvcv.org                                                5

CLÍNICAS

El presidente del Colegio de Alicante, 
Gonzalo Moreno del Val, ha reflexiona-
do sobre el ‘círculo vicioso’ en el que se 
encuentra el sector clínico. Así lo hizo el 
pasado 27 de febrero en el transcurso 
de una entrevista con Información TV 
en la que analizó, armado de estadísti-
cas y datos, la difícil situación por la que 
atraviesa este colectivo.
    Según aclaró en tal medio y ha amplia-
do -en declaraciones a este boletín- esa 
destructiva inercia tiene su origen en la 
burbuja universitaria, en el exceso de 
plazas de Veterinaria que a su vez dege-
nera en peores salarios y condiciones 
de trabajo, lo que ayuda a entender el 
creciente problema del burn out (sín-
drome de estar ‘quemado’) o de la ‘fati-
ga emocional’ que tantos estudios están 
alertando últimamente. En tales condi-
ciones “con una sobreoferta de jóvenes 
recién licenciados, que empiezan auto-
empleándose -sin tener preparación 
empresarial- o resignándose a sufrir 
sueldos bajos y horarios complicados se 
propician tensiones, problemas emocio-
nales en el trabajo y es entonces cuando 
surgen a los empresarios los problemas 
para contratar. Al final el exceso de fa-
cultades acaba por significar que per-
damos talento, que invirtamos en una 
formación que es de las más caras pero 
cuyos egresados acabarán muchas veces 
trabajando en Francia o Inglaterra, don-

de se gana mucho más”, señaló a este 
boletin el también vicepresidente de la 
Organización Colegial Veterinaria.

Exceso de tituladosExceso de titulados
España es hoy -con 15 facultades- el 
país de la UE que más titulados en Ve-
terinaria tiene por millón de habitantes. 
“En unos 150 km alrededor de Alicante 
tenemos ahora 4 facultades (dos en Va-
lencia y tras la apertura de una privada 
más este año, otras dos en Murcia) que 
ofertan más de 600 plazas cuando en 
Francia hay 400 para todo el país”, ex-
plicó del Val en la entrevista.
   “Sufrimos exceso de titulados, jóve-
nes con buenos expedientes pues no en 
vano Veterinaria tiene una de las notas 
de corte más altas, que acaban cobran-
do salarios no solo más bajos que otras 
carreras superiores o de ciencias de 
la salud sino también que la media de 
nuestro país”, continuó Del Val.  Efecti-
vamente, según datos del INE, el sueldo 
anual de un veterinario en España es 
de 22.375 euros, cuando la media glo-
bal se sitúa en 25.541. La comparación 
con otros países de nuestro entorno 
es peor: un veterinario inglés llega a los 
52.693 euros anuales, lo que sí le sitúa 
por encima de la media global, que es 
de 34.963.

Mejora con el convenioMejora con el convenio
Del Val reconoció que la aprobación y 
aplicación estos últimos años del primer 
convenio colectivo nacional para el sec-
tor clínico ha mejorado esta situación. 
“Los sueldos han subido por encima del 
IPC pero siguen bajos y continuamos 
siendo la única profesión sanitaria con 
IVA al 21% lo que no ayuda a que nues-
tros clientes entiendan que nuestro ser-
vicios -pese a todo- son baratos”, aclaró. 

Pioneros en AlicantePioneros en Alicante
Alicante fue la primera provincia del 
país en acordar y aplicar en 2014 un 
convenio en este sector. “Entonces en 
nuestra provincia el salario veterinario 
estaba un 26% por debajo del sueldo 
medio del conjunto de trabajadores. A 
día de hoy sólo está un 11%, es decir, 
hemos mejorado 15 puntos y seguimos 
muy por encima de los ingresos medios 
de la profesión en el conjunto del país”, 
aclaró el responsable colegial.
   Icoval, tras una década de aplicación, 
ha encargado al Centro de Investigación 
Operativa de la U. Miguel Hernández un 
estudio para analizar el impacto social 
y en la profesión de este pionero con-
venio.

- Ver entrevista en Información TV

Del Val reflexiona sobre el ‘círculo vicioso’ en 
el que está sumido el sector clínico veterinario

CLÍNICAS

La burbuja universitaria lleva a la precariedad, lo que facilita el burn out. 
Icoval encarga a la UMH estudiar el impacto de 10 años de su convenio 

Fotograma de la entrevista a Moreno del Val en Información Fotograma de la entrevista a Moreno del Val en Información TVTV

La Junta directiva del Colegio de Alicante (Icoval) 
ha debatido durante los últimos tiempos cómo 
reaccionar ante la sucesión de indicadores, infor-
mes y testimonios que alertan de la importancia 
creciente de los problemas emocionales, estrés en 
la clínica y/o el llamado ‘síndrome de la fatiga por 
compasión’.  Finalmente, el órgano de gobierno de 
Icoval ha apostado por la formación, por un curso 
on line de 10 horas lectivas para abordar en varias sesiones 

cuestiones como el ‘Mindfulness o cómo en-
trenar la mente’ (el 3 de abril); el ‘Burnout: ¿me 
puede pasar a mí?’ (25 de abril) o para propiciar 
el ‘Buen ambiente en la clínica: comunicación 
asertiva’ (7 de mayo). 
  El curso trabajará pues en diversas estrategias 
y técnicas para promover el desarrollo personal 
y el bienestar en la clínica veterinaria. 

- Ver Curso ‘Desarrollo Personal y Bienestar en la clínica’

Icoval enseña cómo trabajar por el bienestar en una clínica

El Colegio de Valencia (ICOVV) avanza 
el que será el segundo pack del primer 
módulo -dedicado a la gestión de la clí-
nica- de los cuatro que se impartirán  
en cuanto a la formación diseñada para 
los veterinarios dedicados a la atención 
de pequeños animales. Entre enero y 
febrero se organizaron dos cursos -uno 
sobre fijación de precios y márgenes y 
otro sobre cómo manejar el estrés- y 
ahora, para marzo, se ha programado 
otra oferta doble: la una lleva por ilus-
trativo título ‘Optimizando el éxito: Im-
plementación estratégica de protocolos 
en la Clínica Veterinaria’ (semipresencial 
para el 21 de marzo); la otra, en forma-
to de webseminar, se refiere a cómo 
afrontar ‘Quejas, reclamaciones y con-
flictos. ¿El cliente siempre tiene razón?’. 
   El primer curso será impartido por: 
María Vitoria, gerente de la Clínica Vete-
rinaria Sedaví (hoy del Grupo VetPart-
ners), con gran experiencia en el área 
de gestión, comunicación y liderazgo de 
equipos y miembro de la junta del ICO-
VV así como por Carme Soler, directo-
ra del Hospital Veterinario de la UCV y 
con un gran curriculum para acreditar 
sus conocimientos en gestión sanitaria. 

- Ver Pack Formativo Gestión

El ICOVV forma en 
protocolos y en cómo 
afrontar quejas para 
mejorar la gestión

La consultora VMS ha publicado los 
resultados de su seguimiento trimes-
tral de la evolución de la cifra de uni-
dades consolidadas por las diferentes 
corporaciones, entre las que incluyen 
a grupos como VetPartners, que según 
el mapa de consolidación se situó a la 
cabeza al cierre con 77 unidades. Se-
gún sus datos, los consolidadores han 
adquirido/abierto en 2023 un total de 
412 unidades. Esto supone un 5,8% del 
universo de 7.126 centros. Asimismo, 
VMS estima su facturación agregada en 
323 millones de euros,  lo que supone 
un 12,4% de la cuota de mercado

- Ver animalshealth.es / 27-2-2024

Los fondos y grupos 
cierran 2023 con 
412 centros y una 
cuota del 12,4%

https://www.informacion.es/videos/informaciontv/2024/02/27/gonzalo-moreno-val-condiciones-laborales-98727545.html
https://www.informacion.es/videos/informaciontv/2024/02/27/gonzalo-moreno-val-condiciones-laborales-98727545.html
https://www.icoval.org/es/432-Cursos-y-eventos/266-Curso-online-Sesiones-clinicas-sobre-desarrollo-personal-y-bienestar-en-la-clinica-veterinaria.htm
https://www.icovv.com/event/pack-gestion-de-clinicas-veterinarias/
https://www.animalshealth.es/empresas/grupos-veterinarios-cerraron-2023-mas-400-centros-espana
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El Ayuntamiento de Valencia, a través 
de la Oficina de Bienestar Animal, en 
colaboración con el Colegio de Veteri-
narios de Valencia han puesto en mar-
cha una campaña de sensibilización y 
concienciación entre la ciudadanía so-
bre el uso responsable de los petardos 
durante las próximas Fallas. El objetivo 
es mejorar la convivencia de los falle-
ros con las mascotas y reducir al míni-
mo las alteraciones que estos artefac-
tos pirotécnicos pueden provocar en 
el comportamiento de perros y gatos. 
   El concejal de Bienestar Animal, Juan 
Carlos Caballero, ha recordado que el 
bando fallero de este año “ya incluye 
la recomendación de no disparar arti-
ficios entre las 15.00 horas y las 17.00 
horas con el fin de respetar el descan-
so vecinal y el bienestar animal, pero 
desde esta oficina queremos dar un 
paso más que ayude a que las masco-
tas puedan integrarse y formar parte 
de las Fallas garantizando condiciones 
más amables para ellos en las calles 
y plazas de la ciudad”. Y es aquí don-
de ha radicado la colaboración de la 
entidad colegial, que ha redactado un 
decálogo de recomendaciones a los 
responsables de estos animales para 
saber cómo actuar durante estos días.

Código QRCódigo QR
Para difundir tal mensaje y esas reco-
mendaciones se ha diseñado una cam-
paña con cartelería y pósters que se 
han distribuido por los MUPIS de la 
ciudad así como los buses de la EMT. 
En estas escenas se muestra la imagen 
de dos perros ataviados con el mo-
caor apelando a que los animales vivan 
las Fallas “también“ y “tan bien”. En 

todos esos carteles se incluye un có-
digo QR que permite enlazar con los 
consejos que ha elaborado el ICOVV 
como, por ejemplo, no dejarlos solos 
en casa, acondicionar un lugar seguro 
para ellos, no perder la calma y evitar 
reñir o castigar al animal si se pone 
nervioso... 
  “El objetivo es velar por la salud de 
los animales y lograr que una celebra-
ción tan multitudinaria como las Fallas 
pueda ser compatible con el respeto 
y cuidado de nuestras mascotas”, ha 
asegurado Caballero. “Los falleros y fa-
lleras también tienen animales en casa 
y son los primeros interesados en que 
sus mascotas puedan disfrutar a su ma-
nera de la fiesta”, ha añadido.

Premios Sant AntoniPremios Sant Antoni
En esta misma línea de concienciación 

y sensibilización, la Oficina de Bienes-
tar Animal se suma este año a la segun-
da edición de los premios  ‘Bienestar 
Animal Fallero Sant Antoni Abat” im-
pulsados por esta hermandad, cuyo 
objetivo es premiar las escenas falleras 
que pongan de relieve la integración y 
participación de los animales de com-
pañía en las fiestas falleras. 
    La Junta Central ya ha enviado las 
bases de los premios a todas las co-
misiones para que puedan participar y 
presentar la documentación necesaria 
hasta el próximo 12 de marzo. Las es-
cenas que participen en los premios se 
visitarán el día 15 de marzo para las 
comisiones infantiles y el 16 para las 
mayores. La escena fallera que resulte 
ganadora recibirá un estandarte acre-
ditativo que otorgará la Hermandad y 
el Ayuntamiento de Valencia.

Ayuntamiento e ICOVV colaboran para 
hacer más llevaderas las Fallas a los perros
Una campaña da consejos sobre cómo afrontar el temor a los petardos

El Registro Informá-
tico Valenciano de 
Identificación Ani-
mal (RIVIA) acaba 
de publicar los datos 
correspondientes a 

su Memoria 2023. Sus cifras, que 
ya se pueden consultar, son este año es-
pecialmente relevantes porque reflejan 
por primera vez -aunque sea parcial-
mente- el efecto de la entrada en vigor 
de las normativas nacional (Ley 7/2023) 
así como autonómica -Ley 2/2023- so-
bre protección y bienestar de animales 
de compañía, que en ambos casos esta-
blecieron la obligatoriedad de identifi-
car también con microchip a los gatos 
y hurones.
     En el caso de la normativa autonó-
mica, que como la nacional fue aprobada 
en marzo de 2023, el plazo para cumplir 
con tal precepto expiraba a comienzos 
del pasado mes de septiembre. Pues 
bien, considerando tales limitaciones, 
la comparación de las nuevas inscrip-
ciones de felinos en el RIVIA con la re-
gistrada en 2022, arroja un crecimiento 
importante de casi el 150%: si en 2022 
fueron 15.822 los gatos que se dieron 
de alta, en 2023 esa cifra ascendió a 
39.104. La evolución de las inscripcio-
nes en el caso de los hurones no ha sido 
ni mucho menos la misma y en todo el 
ejercicio sólo se dieron de alta en el RI-
VIA 375 animales de esta especie. 
   Así las cosas, gracias a estas inscrip-
ciones, la población de felinos registrada 
en el RIVIA llegó a 136.029 a fecha 31 
de diciembre de 2023, lo que supone un 
aumento anual del 37%.

- Consulta memoria RIVIA 2023

Memoria RIVIA 2023: 
la inscripción de 
gatos se ha disparado 
un 150% 

Decálogo de recomensdaciones elaborado por el ICOVV para la campañaDecálogo de recomensdaciones elaborado por el ICOVV para la campaña

ICOVAL  CON EL SEPRONA.- Icoval celebró el pasado 22 de ICOVAL  CON EL SEPRONA.- Icoval celebró el pasado 22 de 
febrero un curso específico para formar a agentes del Seprona febrero un curso específico para formar a agentes del Seprona 
sobre el alcance de las nuevas leyes de protección y bienestar ani-sobre el alcance de las nuevas leyes de protección y bienestar ani-
mal, tanto la nacional -Ley 7/2023- como la valenciana -Ley 2/2023-mal, tanto la nacional -Ley 7/2023- como la valenciana -Ley 2/2023-

Muchos de los vecinos afectados por el pavoro-
so incendio del 22 de febrero en el edificio del 
Barrio de Campanar en Valencia se lamentaban 
tanto o más de haberlo perdido todo como de 
la suerte de las mascotas que habitaban sus ca-
sas. Días después, el 4 de febrero en Villajoyosa, 
otro fuego calcinaba un piso entero y una de 
sus tres víctimas mortales -un niño- era encon-
trada abrazada a su perro. Preguntado Gonzalo 
Moreno del Val -secretario del Consell Valencià 
de Col.legis Veterinaris y presidente de Icoval- 
por el papel de estos profesionales en este tipo 
de catástrofes el responsable colegial aprove-
chó la ocasión para reivindicar la presencia de 
este colectivo en la Mesa de Coordinación de 
Emergencias.

   Así lo dijo, en declaciones a Información TV,  
Moreno del Val quien recordó que el CVCV 
lleva años reclamando al Consell estar presen-
tes en esta mesa así como redactar planes de 
emergencias para considerar y atender el pa-
pel de los animales en este tipo de catástrofes. 
Así ocurre, de hecho, en Canarias donde se 
evidenció la necesidad de integrar a los cole-
gios de veterinarios locales tras la erupción del 
Volcán de La Palma. 
    
Condolencias del ICOVV y solidaridadCondolencias del ICOVV y solidaridad
Tras la catástrofe, el ICOVV manifestó sus 
condolencias a las víctimas y diversas clínicas 
y hospitales locales ofrecieron sus servicios 
gratuitamente en solidaridad.  

El incendio de Campanar sirve para recordar 
el olvido de los veterinarios en emergencias

https://www.rivia.org/wp-content/uploads/2024/02/Memoria_2023-1.pdf
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Las vacaciones de Fallas -para algu-
nos- y sobre todo, las de Pascua, están 
próximas y son muchos los propieta-
rios de mascotas que preparan un viaje 
junto a su animal. De ahí el interés del 
Consell Valencià de Col.legis Veterina-
ris (CVCV) por ofrecer la información 
más completa sobre qué requisitos sa-
nitarios y documentales son necesarios 
cumplir antes de realizar estos despla-
zamientos. La charla on line promovi-
da el día 20 de febrero fue densa en 
contenidos y se prolongó casi dos ho-
ras pero, a juzgar por las valoraciones 
de los colegiados que respondieron a 
los test de calidad posteriores, resultó 
también extremadamente provechosa, 
tanto por su organización -que obtuvo 
una nota media de 4,7 puntos sobre un 
máximo de 5- como por la elección de 
los ponentes y la materia impartida.
    Más de medio centenar de colegia-
dos se conectaron en directo a la se-
sión y han sido cientos los que, a pos-
teriori, han visionado el curso colgado 
en el Youtube del CVCV. El interés des-
pertado es lógico porque cada vez son 
más las clínicas que ofrecen este ser-

vicio a sus clientes. Centros que, más 
aún en fechas como éstas, pueden estar 
interesados en dedicar a un veterinario 
con conocimientos especiales sobre las 
condiciones en las que se deben reali-
zar los viajes ‘no comerciales’ con ani-
males domésticos, a alguien que tenga 
experiencia en tramitar los certificados 
de exportación a terceros países (para 
lo que debe estar dado de alta y fami-
liarizado con el uso de la plataforma 

CEXGAN).

Las 3 situacionesLas 3 situaciones
María Roig, coordinadora regional de 
Sanidad Animal de la Delegación del 
Gobierno en Valencia-Área de Agricul-
tura y Pesca fue la que, durante algo 
más de media hora, teorizó sobre los 
requisitos y la base legal de referencia 
para realizar estos viajes.
   Roig entró al detalle sobre los con-

dicionantes para que este tipo de 
desplazamientos no comerciales con 
mascotas sean así considerados (que 
no afecten a más de 5 animales, que 
no haya cambio de propietario y que 
las mascotas viajen acompañando a su 
dueño). 
   De igual manera, enumeró las posi-
bles situaciones y entró al detalle sobre 
los requisitos a considerar en cada una 
de ellas: 1.- Desplazamientos entre dos 
países miembro de la UE; 2.- Entrada 
desde un Estado que no sea miembro 
de la UE; 3.- Viajar desde España a un 
país no miembro de la UE.

Casos prácticosCasos prácticos
José Dosil Vieites, inpector compañero 
de Roig, explicó inmediatamente des-
pués cómo resolver casos prácticos,  
puso ejemplos de desplazamientos 
habituales y cómo afrontar incidencias 
recurrentes y dió consejos prácticos 
sobre cómo manejar la plataforma 
CEXGAN. Los últimos 30 minutos 
se dedicaron a responder a las dudas 
planteadas por los alumnos.
- Ver Vídeo Curso  CVCV

El CVCV pone luz sobre cómo viajar con animales de compañía

El Colegio de Alicante (Icoval) celebra-
rá el 21 y 22 de marzo un curso de 
‘Etología sobre evaluación de Perros 
Potencialmente Peligrosos (PPP)’. Pese 
a que el número máximo de alumnos 
era alto -hasta 60-, el hecho de que 
hiciera ya bastantes años que no se 
convocaba una formación de esta na-
turaleza pero también la entidad de los 
dos profesores que la impartirán -Mar-
ta Amat y Tomás Camps- ha debido ser 
clave para que se agotaran las plazas y 
se convoque otra sesión para el 23 y 
24 de abril.
    La formación tiene 8 horas lectivas 
(5 de teoría y 3 de prácticas). El curso 
habilitará a quien lo concluya satisfac-
toriamente para la realización de test 
de sociabilidad a los perros PPP. Los 
dos profesores se han comprometido 
con Icoval, además de instruir a los 
veterinarios en estrategias de preven-
ción y detección precoz de problemas 

de agresividad, 
a renovar es-
tos test y a 
crear un mo-
delo propio, 
más actual y 
riguroso que 
el que se venía 
usando. 
    Durante la 
primera jor-
nada teórica 
-de hasta cin-
co horas- se abordará la importancia 
de la agresividad y sus consecuencias; 
cómo interrelacionar los datos de 
la víctima tras un incidente, el perfil 
del perro y el contexto más habitual; 
cómo diagnosticar y tratar estos com-

portamientos 
y considerar 
los factores 
que más influ-
yen.... Además, 
se repasará 
cómo ha que-
dado regulada 
la situación de 
los PPP en la 
nueva Ley de 
Bienestar Ani-
mal, nacional y 

autonómica. Junto a ello, se abordarán 
las estrategias de prevención y para la 
detección precoz de estos problemas 
de agresividad en el animal y se darán 
las claves sobre qué y cómo preguntar 
a los tutores para obtener la infor-

mación que permita identificar si hay 
algún comportamiento problemático.
   La práctica del segundo día -que se 
hará en Aspe- se centrará en cómo 
interpretar el lenguaje canino e identi-
ficar los comportamientos clave.

Dos referencias nacionalesDos referencias nacionales
Tanto Amat como Camps son consi-
deradas dos referencias en etología y 
en los PPP.  Ella es diplomada por el 
European College of Animal Welfare 
and Behavioural Medicine y hoy es res-
ponsable del Servicio de Etología del 
Hospital Clínico Veterinario de la UAB. 
Él, por su lado, tiene esa misma diplo-
matura, ejerce en ese mismo departa-
mento de la UAB y en el de Nutrición 
y Bienestar Animal (SNIBA) . 

El curso on line logra la mayor valoración de sus alumnos por su organización y por sus ponentes

Icoval agota plazas, convoca una segunda sesión del 
curso de PPP y prepara nuevos test de sociabilidad

El pasado 27 de febrero arrancó el se-
gundo de los cuatro grandes módulos 
diseñados por el Colegio de Valencia 
(ICOVV) en su Plan de Formación 
2024 para Pequeños Animales. Tras ini-
ciar el ejercicio abordando una primera 
gran temática vinculada con la ‘Gestión 
Clínica’, en esta ocasión se trata del 
‘Diagnóstico por imagen’. En esa fecha 
se abordó el curso semipresencial ‘En-
foque radiológico del abdomen de pe-
queños animales’ y se dio el pistoletazo 

de salida para un segundo curso on line, 
con temática lógicamente complemen-
taria, titulado ‘Cómo aplicar el ecógrafo 
en la consulta general y de cardiología’.
    En la primera acción formativa, im-
partida por Carla Zamora, se expuso 
cuál es la forma correcta para realizar 
e interpretar una radiografía abdominal: 
estudio radiológico de abdomen; iden-
tificación y valoración fisiológica, de 

anormalidades y posibles patologías y 
finalmente se expusieron algunos casos 
clínicos especialmente comunes. 
   Zamora realizó el internado de es-
pecialidad en Diagnóstico por Imagen 
en el Hospital Veterinario de Referencia 
UCV (Universidad Católica de Valencia- 
San Vicente Mártir) y actualmente es 
veterinaria del Servicio de Diagnóstico 
por Imagen de este mismo hospital.   

Arranca el módulo del ICOVV de  ‘Diagnóstico por imagen’

María Roig y JMaría Roig y José Dosil Vieitesosé Dosil Vieites  en un momento del curso en un momento del curso 

Carla Zamora durante el cursoCarla Zamora durante el curso

https://www.youtube.com/watch?v=yIsZQofYCgQ
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CLÍNICAS

En los próximas semanas, quizá solo días, 
el Boletín Oficial de la Provincia de Ali-
cante (BOPA) publicará las bases regu-
ladoras de la línea de ayudas 2024 de la 
Diputación de Alicante para el control de 
las colonias de gatos sin propietario. Con 
éste se cumplirán nueve años consecuti-
vos en los que la corporación ayuda a los 
municipios a ejecutar unos programas 
de esterilización de felinos (planes CES) 
que, si bien antes eran necesarios, hoy y 
con la nueva legislación, resultan ineludi-
bles. Lejos de decaer, según las conversa-
ciones mantenidas con el Colegio de Ali-
cante (Icoval) -que todos estos años ha 
prestado asistencia técnica a esta Admi-
nistración y colaborado en la redacción 
de protocolos- la partida presupuestaria 
habilitada para este año es la mayor de 
su historia. Efectivamente, alcanzará los 
318.750 euros y supondrá una mejora 
del 22% en el importe máximo subven-
cionable  por ejemplar a intervenir (tan-
to en el caso de los machos como en el 
de las hembras). 
   Tras nueve años de aplicación, la in-
mensa mayoría de municipios alicanti-
nos ya se ha beneficiado -muy proba-
blemente, en más de una ocasión- de 
las ayudas que, de manera pionera en 
todo el país, concede la corporación 
provincial alicantina para controlar 
la población y la sanidad de gatos sin 
propietario. De hecho, ya en 2021, el 
Informe sobre el Estado de la Protec-
ción de los animales de compañía en 
la Comunitat’ encargado por la Con-
selleria de Agricultura a Coordinadora 
Animalista -que realizó una encuesta y 
un estudio de campo junto al Instituto 
Internacional de Economía Aplicada de 
la Universidad de Alicante- ya situó a 

esta provincia en un nivel superior en 
cuanto a indicadores de bienestar ani-
mal. Aquel informe ya dejó claro que la 
clave de estos buenos resultados, de la 
mayor implantación de los programas 
CES, era la aplicación de los sucesivos 
planes de esterilización financiados por 
la diputación.
   Conscientes, además, de las mayo-
res competencias y responsabilidades 
que la nueva normativa autonómica 
y nacional ya en vigor (Ley 2/2023 y 
Ley 7/2023, respectivamente) otorgan 
a los ayuntamientos, Icoval ha venido 
insistiendo a los responsables de la 
diputación en la conveniencia de habi-
litar otra línea de ayudas paralela a las 
ya existentes. Así, la entidad colegial ha 
planteando la posibilidad de incentivar 
con estas nuevas subvenciones la con-
tratación mancomunada (por parte de 
varios ayuntamientos) o a cargo de la 
propia diputación de veterinarios que 

pudieran supervisar estas cuestiones. 
Icoval defendía tal posibilidad y/o una 
segunda alternativa: ayudar a los munici-
pios más pequeños a financiar parte de 
los servicios veterinarios externos que 
pudieran requerirse. La Diputación de 
Alicante parece ver con mejores ojos 
esta segunda opción y ha prometido 
que estudiará incluir en los presupues-
tos de 2025 una partida para financiar 
esta alternativa en municipios con me-
nos de 5.000 habitantes. 

Libertad de preciosLibertad de precios
Icoval recuerda que los programas CES 
los debe conveniar cada ayuntamiento 
con las clínicas locales. En este sentido, 
matiza que, como en cualquier otra 
ayuda, las cantidades subvencionadas 
por ejemplar no marcan el precio uni-
tario de las intervenciones, pudiendo 
cada centro negociar libremente con 
los consistorios. 

La Diputación de Alicante mejora un 22% la 
ayuda por gato hembra y macho esterilizado
Icoval plantea ayudas para servicios veterinarios a pequeños municipios

El plan de ayudas para programas CES de la Diputación de Alicante, que ya va por su El plan de ayudas para programas CES de la Diputación de Alicante, que ya va por su 
novena edición, tiene un presupuesto récord este año de 318.750 eurosnovena edición, tiene un presupuesto récord este año de 318.750 euros

Representantes de la Red Española de 
Identificación de Animales de Compa-
ñía (REIAC) se reunieron a mediados 
de febrero en la sede del Ministerio de 
Derechos Sociales, Consumo y Agen-
da 2030, con el nuevo director gene-
ral de Derechos de los Animales, José 
Ramón Becerra. A la cita acudieron la 
presidenta de esta entidad, Inmacula-
da Ibor; el secretario, Ángel Garde; y 
el tesorero, Armando Solís, quienes le 
dieron a conocer las características 
de esta red, que lleva más de 20 años 
funcionando. En el trascurso de la reu-
nión, el director puso en valor en todo 
momento la labor que realizan los co-
legios veterinarios en la gestión de los 
registros autonómicos y de la red de 
identificación, y se mostró interesado 
en las posibilidades que ofrece y en el 
funcionamiento de la misma.
    Ibor, mostró la disposición de REIAC 
para colaborar, asesorar y apoyar a la 
Dirección General de Derechos de los 
Animales en el desarrollo reglamenta-
rio de la Ley de Protección de los De-
rechos y el Bienestar de los Animales 
de Compañía en lo referido al Registro 
de Animales de Compañía incluido en 
Sistema Central de Registros para la 
Protección Animal.

La REIAC se reúne 
con el nuevo director 
de Derechos de los 
Animales

Una sentencia descarta obligar al 
Ministerio de Sanidad -como había 
reclamado la Organización Colegial 
veterinaria, OCV- a rectificar sobre 
el criterio manifestado por la Sub-
dirección General de Ordenación 
Profesional a la Real Federación de 
Hípica Española, en relación con las 
competencias de los fisioterapeutas 
para ejercer fisioterapia equina. La 
Audiencia Nacional (AN) ha fallado en 
enero a favor de Sanidad y Consumo 
inadmitiendo el recurso presentado 
por la OCV bajo diversos argumentos 
pero en la resolución se reconoce que 
“no procede a entrar en el fondo de 

la cuestión planteada” en cuanto a la 
posible intromisión de los fisiotera-
peutas en el ámbito exclusivo de los 
veterinarios.
   El 11 de agosto de 2019, la citada 
subdirectora del Ministerio de Sani-
dad respondió a una consulta plan-

teada por el secretario general de la 
Federación Española de Hípica sobre 
la habilitación de los fisioterapeutas 
para ejercer su actividad profesional 
en el ámbito de la fisioterapia equina. 
Entonces argumentó que, ante la falta 
de una regulación específica que de-
clare exclusividad, “la fisioterapia equi-
na constituye una actividad que puede 
ser ejercida, como hasta ahora, tanto 
por veterinarios como por fisiotera-
peutas”. La OCV reclamó judicialmen-
te rectificar tal cosa y ahora la AN ha 
desestimado tal pretensión. 

- Ver diarioveterinario.com / 15-2-24 

Revés judicial sobre la exclusividad del veterinario frente al 
fisio pero la sentencia no entra en el fondo de la cuestión

La Audiencia Provincial de Valencia 
juzgará por la posible delito conti-
nuado de estafa a I. J. C, un conocido 
activista animalista que actuaba bajo el 
nombre de Victor Larkhill y que recau-
daba fondos a través de una sociedad 
mercantil —aunque decía que no tenía 
ánimo de lucro—, un canal de Youtube 
y otras redes sociales, supuestamente 
para realizar operaciones a animales 
que se encontraban heridos. La Fun-
dación Artemisan se personó como 
acusación particular en el juzgado de 
Primera Instancia de Paterna (Valen-
cia),  ya que, al parecer, el investigado 
no invertía las donaciones en prestar 
protección a los animales que publica-
ba y se beneficiaba a título personal de 
estas cantidades.
- Ver animalshealth.es / 27-2-2024

¿Animalista o 
estafador?

https://www.diarioveterinario.com/t/4720885/justicia-da-espalda-veterinarios-exclusividad-ejercer-fisioterapia-equina
https://www.animalshealth.es/animaladas/a-juicio-presunta-estafa-beneficiarse-fondos-recaudaba-para-operar-animales-heridos
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GANADERÍA / SEGURIDAD ALIMENTARIA

La nueva titular de la Conselleria 
de Justicia e Interior, Elisa Núñez, ya 
anunció en noviembre del año pasado 
que pretendía estudiar la introduc-
ción de cambios en el reglamento 
que regula los bous al carrer. Según 
avanzó entonces, estas modificacio-
nes deberían servir para mejorar tan-
to la seguridad de los festejos como 
las condiciones de las reses respecto 
al calor. El pasado 22 de febrero, re-
presentantes del Consell Valencià de 
Col.legis Veteri-
naris (CVCV) se 
reunieron con 
responsables de 
este departamen-
to para estudiar 
posibles cambios 
en esta dirección 
y para concretar 
cuál sería el papel 
del veterinario en 
estos festejos.
   El anuncio de 
la reforma se 
produjo antes de 
acabar el año, en 
el transcurso de 
la celebración de 
la Comisión de 
Festejos Taurinos Tradicionales y tras 
hacer balance de los celebrados en 
2023. A comienzos de año se supo de 
la intención de la consellera Núñez 
de abordar de manera separada con 
los diferentes colectivos miembros 
de este foro consultivo sus impre-
siones acerca de  los cambios en el 
reglamento. 
   La cita del 22 de febrero estuvo 
presidida por el director general de 
Interior, Arturo Alepuz -quien estu-

vo acompañado del responsable del 
Servicio de Espectáculos Públicos, 
Fernando Castellano- pero en ella 
también participó Manuel Lázaro, jefe 
de Servicio de Producción y Sanidad 
Animal. Por parte del CVCV, acudió 
Javier Mazón (del ICOVV) y Herminia 
González-Albo (vicepresidenta del 
COVCS). A la cita también se incitó 
a un representante de la Asociación 
de Ganaderos de Bous al Carrer de la 
Comunitat Valenciana. 

Decreto 58/2023Decreto 58/2023
Justicia e Interior tiene las competen-
cias para regular estos festejos pero 
estas responsabilidades -en materia 
de sanidad animal- las comparte con 
el departamento agrario. La concu-
rrencia de la conselleria de Aguirre 
es, además, especialmente relevante 
porque debe aclarar algunos extre-
mos clave sobre la aplicación del De-
creto 58/2023, de 14 de abril, de or-
denación del sector ganadero, por el 

cual se regulan los procedimientos de 
registro, identificación y movimiento 
de los animales de las explotaciones 
ganadera.
   Este decreto regula, entre otras 
cuestiones, las condiciones de bien-
estar de los corrales donde se alojan 
los bovinos que participan en estos 
festejos. Exigencias que van en la mis-
ma dirección de lo reclamado por la 
consellera Núñez pero que el decre-
to no deja claro quién se encargará 

de supervisar que 
se cumplen. 
  Además, este de-
creto incluye una 
disposición transi-
toria -a la que en 
su momento se 
opuso el CVCV- 
que permite que 
la guía para el 
retorno de los 
animales tras el 
festejo pueda ser 
expedida por el 
veterinario oficial 
“siempre y cuan-
do no se vaya a 
realizar en un pla-
zo superior a 48 

horas desde la salida de origen”. Pero 
este excepcional modo de proceder 
-reclamado por las peñas taurinas- se 
permitirá hasta el 18 de abril y queda 
por confirmar si esa fecha será o no 
ampliada.  El hecho es que el referido 
decreto ya establece que los certifi-
cados  sanitarios de traslado de reses 
de lidia a espectáculos taurinos pue-
den ser realizados por los servicios 
veterinarios oficiales o por los veteri-
narios habilitados. 

La reforma del reglamento de bous considera 
otra vez la posible integración del veterinario
El CVCV reivindica, de nuevo, su presencia y la C. de Agricultura lo apoya

El domingo, 10 de marzo, falleció Julio 
Soriano Mestre, quien ejerció como ve-
terinario en la Plaza de Toros de Valencia 
durante 35 años. Soriano tuvo una excel-
sa  trayectoria profesional como clínico 
en su centro de Massamagrell y también 
ejerció como profesor. Trabajó igualmen-
te como veterinario de Raid, poseía una 
yeguada propia -Natur Arabs- y formó 
parte del equipo del coso de la calle de 
Xátiva. Su hija -Ana- siguió sus pasos y 
está muy vinculada a esta disciplina (en  
la que se pone a prueba la velocidad, ha-
bilidad y la resistencia de caballo y jinete).
   En 1997 formó parte como vicesecre-
tario de la Junta de Gobierno presidida 
por Rosendo Sanz durante su primer 
mandato (1997-2002) al frente del Co-
legio de Valencia (ICOVV). En sus últimos 
días quiso mostrar su cariño por la pro-
fesión y el colegio, realizando una incluso 
una llamada personal para despedirse. El 
ICOVV agradece, en nombre del con-
junto de esta profesión, su esfuerzo y 
dedicación a la veterinaria y expresa su 
pesar a su familia y amigos. La misa en su 
memoria se celebró el 11 de marzo, en 
la Iglesia de S. Antonio Abad de Rafelbu-
ñol. Al finalizar la misma, su compañero 
Gerardo Rojo (en la foto) le dedicó unas 
emotivas palabras.

Fallece Julio Soriano, 
veterinario durante 
décadas de la Plaza 
de Toros de Valencia 

Javier Mazón (ICOVV) y Herminia González-Albo (COVCS) -ambos a la izquierda Javier Mazón (ICOVV) y Herminia González-Albo (COVCS) -ambos a la izquierda 
de la imagen- representaron al CVCV en la reunión convocada por la C. de Justiciade la imagen- representaron al CVCV en la reunión convocada por la C. de Justicia

MATADERO VALL D’UIXÓ.- El 27 de febrero representantes del CVCV -concretamente MATADERO VALL D’UIXÓ.- El 27 de febrero representantes del CVCV -concretamente 
Natalia GIl y Herminia González-Albo, presidenta y vivepresidenta del COVCS- se reunie-Natalia GIl y Herminia González-Albo, presidenta y vivepresidenta del COVCS- se reunie-
ron en la Conselleria de Justicia con altos funcionarios de este departamento, del de Sanitat ron en la Conselleria de Justicia con altos funcionarios de este departamento, del de Sanitat 
y del Ayuntamiento de la Vall d’Uixò para determinar algunas cuestiones relevantes sobre y del Ayuntamiento de la Vall d’Uixò para determinar algunas cuestiones relevantes sobre 
el funcionamiento y nombramiento de veterinarios para el matadero de este municipioel funcionamiento y nombramiento de veterinarios para el matadero de este municipio

COVCS, JORNADAS EN NAVARRA.- Simpática imagen de la delegación COVCS, JORNADAS EN NAVARRA.- Simpática imagen de la delegación 
deL Colegio de Castellón (COVCS) encabezada por su vicepresidenta, Her-deL Colegio de Castellón (COVCS) encabezada por su vicepresidenta, Her-
minia González-Albo (segunda por la dcha) y por el vocal Néstor Vivas Bou minia González-Albo (segunda por la dcha) y por el vocal Néstor Vivas Bou 
(segundo opr la izqda.), tras participar en las XIII Jornadas sobre Ganado de (segundo opr la izqda.), tras participar en las XIII Jornadas sobre Ganado de 
Lidia y Tauromaquia celebradas en Pamplona.Lidia y Tauromaquia celebradas en Pamplona.

Julio Soriano -al centro de la imagen- junto Julio Soriano -al centro de la imagen- junto 
a Gerardo Rojo y Fernando Carbonella Gerardo Rojo y Fernando Carbonell


